OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY
W MUZEUM Sit POWIETRZNYCH W DEBLINIE

Dyrektor Muzeum Sit Powietrznych w Deblinie
ogtasza otwarty nabér na wolne stanowisko pracy w Oddziale Muzeum Obrony
Przeciwlotniczej w Koszalinie

STANOWISKO PRACY:
KASJER MUZEALNY/OPIEKUN MUZEALNY W ODDZIALE MUZEUM OBRONY
PRZECIWLOTNICZEJ W KOSZALINIE

Miejsce pracy: Koszalin

Poszukujemy dynamicznego, samodzielnego i zmotywowanego do pracy pracownika, ktory
wezmie czynny udziat w rozwoju Muzeum Sit Powietrznych — panstwowej instytucji kultury,
odpowiedzialnej za gromadzenie, ochrone i upowszechnianie dziedzictwa kultury i historii
polskiego lotnictwa wojskowego.

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

wyksztatcenie minimum srednie, preferowane: ekonomia, finanse i pokrewne;
biegta znajomosc¢ obstugi kasy fiskalnej i zasad rozliczen finansowych;
biegta obstuga komputera (pakiet MS Office);

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

wysoka kultura osobista;

komunikatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole;

doswiadczenie w obstudze klienta;

bardzo dobra organizacja czasu pracy;

samodzielnos¢ organizacji pracy, sumiennos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan;
dyspozycyjnos¢ ze wzgledu na charakter pracy instytucji kultury;

znajomosc jezyka niemieckiego lub angielskiego w stopniu podstawowym.

3. WARUNKI PRACY:

miejsce wykonywania pracy: Muzeum Obrony Przeciwlotniczej w Koszalinie,
ul. Wojska Polskiego 70, 75-903 Koszalin;

rodzaj umowy o prace: zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy na okres prébny,
docelowo na czas okreslony;

czas pracy wynosi 8 godzin na dobe, przecietnie 40 godzinna norma tygodniowa czasu
pracy, w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy, praca w weekendy;

obstuga urzadzen informatycznych, praca w biurze oraz na terenie ekspozycji.



4. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU:

e Sprzedaz biletédw wstepu do muzeum oraz wydawnictw i towaréw handlowych
w sklepie stacjonarnym prowadzonym przez Pracodawce;

e Obstuga elektronicznego systemu sprzedazy biletéw wstepu i towaréw handlowych;

e Prowadzenie magazynu towaréw handlowych i wydawnictw;

e Kontrola waznosci biletéw wstepu oraz uprawnien zwiedzajacych do znizek lub ulg
w optatach za wstep do muzeum;

e Prowadzenie statystyki zwiedzajgcych oraz uczestnikéw wydarzen organizowanych
na terenie Muzeum;

e Dbanie u utrzymanie porzadku, przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz powierzone mienie;

e Terminowe dokonywanie rozliczen gotéwkowych — wydruk dziennych i miesiecznych
rejestrow ze sprzedazy z kasy fiskalnej;

e Odpowiedzialnos¢ za przeprowadzane operacje kasowe i stan gotowki w kasie;

e Wystawianie faktur na zyczenie klienta;

e Udzielanie pomocy przy obstudze grup zorganizowanych - przyjmowanie rezerwacji;

e Petnienie funkcji opiekuna wystaw zgodnie z przyjetymi przepisami wewnetrznymi
Muzeum;

e Wspodtpraca ze wszystkimi komérkami organizacyjnymi Muzeum.

5. WYMAGANE DOKUMENTY:

1. Kwestionariusz osobowy (CV) i list motywacyjny;

2. kserokopie $wiadectw pracy lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy,
zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajgce okres zatrudnienia oraz zajmowane stanowisko;

3. kserokopie dokumentdw potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

4. inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

5. os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w CV
i liscie motywacyjnym lub innych zatgczonych dokumentach;

6. oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez Muzeum Sit Powietrznych
w Deblinie (do 31.12.2025 r.) w przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach
prowadzonych przez Muzeum Sit Powietrznych w Deblinie;

7. oswiadczenie o zapoznaniu sie z trescig klauzuli informacyjnej dotyczacej ochrony danych
osobowych (zatacznik nr 1).

6. SPOSOB SKtADANIA DOKUMENTOW:

1. Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢:
e osobiscie w siedzibie Muzeum Sit Powietrznych w Deblinie ul. Lotnikéw
Polskich 1, 08-530 Deblin,
e drogg elektroniczng na adres rekrutacja@muzeumsp.pl. Dostep do poczty
posiada wytgcznie wyznaczona komisja.


mailto:rekrutacja@muzeumsp.pl

e przestaé w zamknietej kopercie na adres: Muzeum Sit Powietrznych w
Deblinie, ul. Lotnikow Polskich 1, 08-530 Deblin.
w zaklejonych kopertach z dopiskiem lub w przypadku doreczenia elektronicznego
tytutem: Nabor na wolne stanowisko: Kasjer muzealny/Opiekun muzealny w Oddziale
Muzeum Obrony Przeciwlotniczej w Koszalinie

2. Termin sktadania ofert: do 24 lipca 2025 r., godz. 15.30.

Zaréwno w przypadku wystania pocztg tradycyjng jak i drogg elektroniczng decyduje

data faktycznego wptywu do Muzeum Sit Powietrznych w Deblinie.

Aplikacje, ktére wptyng po okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane;

Przestane dokumenty aplikacyjne nie podlegajg zwrotowi;

5. Wybrani kandydaci zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng, zastrzegamy sobie
prawo udzielenia odpowiedzi tylko wybranym kandydatom;

6. Muzeum zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia procesu naboru bez podania

przyczyny.

hw

Otwarcie ofert nastagpi w Muzeum Sit Powietrznych w Deblinie, ul. Lotnikdw Polskich 1
w dniu 25 lipca 2025 r. o godz. 9.00.

Z regulaminem naboru na wolne stanowisko mozna sie zapozna¢ w Muzeum Sit Powietrznych
w Deblinie, ul. Lotnikéw Polskich 1.

Proponowany termin zatrudnienia od 4 sierpnia 2025 r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Muzeum Sit
Powietrznych oraz na tablicy informacyjnej w gtdwne] siedzibie Muzeum, niezwtocznie
po przeprowadzonym naborze.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 261-519-467, 732-885-102.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w punkcie ,, Wymagane dokumenty” w pozycji 5i 6 mogg
by¢ ztozone w nastepujacy sposdb:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Muzeum Sit Powietrznych w Deblinie w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji na stanowisko kasjer muzealny/Opiekun Muzealny.

Podpis kandydata do pracy

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych  w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych
przez Muzeum Sit Powietrznych w Deblinie do 31.12.2025 r.

Podpis kandydata do pracy



Zatacznik Nr 1

Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych
Os$wiadczam, iz zostatem poinformowany o tym ze:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji
jest Muzeum Sit Powietrznych w Deblinie z siedzibg przy ul. Lotnikéw Polskich 1, 08-521
Deblin, jako pracodawcy za ktérego czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor
Muzeum Sit Powietrznych w Deblinie. Mogg sie Panstwo kontaktowac z wyznaczonym
przez Dyrektora Muzeum Inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem e-mail:
inspektor@muzeumsp.pl.

2. Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda
przetwarzane wcelu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego
(podstawa art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu,
na podstawie zgody (podstawa art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym momencie, co nie wptywa na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej odwotaniem.

3. Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedg przetwarzane do zakoriczenia
procesu rekrutacji, natomiast w przypadku wyrazonej zgody na wykorzystywanie danych
osobowych dla celdow przysztych rekrutacji przez okres nie dtuzszy niz do 31.12.2025 .

4. Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ podmioty przetwarzajgce dane osobowe
na zlecenie administratora.

5. Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
zadania ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania lub usuniecia danych osobowych.
Whiesienie zgdania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu
w procesie rekrutacji prowadzonym przez MSP w Deblinie.

6. Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak
jest warunkiem umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy
w MSP w Deblinie.

podpis kandydata do pracy
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